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1、2010年6月末贵单位共有从业人员（包括使用的劳务派遣人员）    人，其中：农民工（即使用的农村劳动力）    人。

2、贵单位2010年6月末从业人员比年初是：

（1）净增加    人，其中：农民工增加    人

（2）不变

（3）净减少    人，其中：农民工减少    人

3、当前贵企业的生产经营状况如何？

（1）很好，利润增长10%以上

（2）较好，利润增长5-10%之间

（3）基本正常，利润-5-5%之间

（4）较差，利润下降5-10%之间

（5）很差，利润下降10%以下

4、与去年同期比，当前贵企业用工情况如何？

（1）增加很大

（2）增加较大

（3）变化不大

（4）减少较大

（5）减少很大

5、当前贵企业是否存在招工难现象？

（1）不存在

（2）存在 

6、如存在招工难现象，则最难招工的岗位是（限第5题填（2）的企业填报）：

（1）一线操作工，

（2）技术工人

（3）管理人员

（4）专业技术人员

7、您认为造成企业招工难的直接原因是：

（1）企业生产经营明显好转，用工需求明显增加

（2）输出地外来务工人员生活水平明显提高，外出比例有所下降

（3）企业工资福利待遇偏低，对外来务工人员吸引力有所下降

（4）外来务工人员希望从事的岗位，与企业短缺岗位需求不一致

（5）政府对就业政策的引导不够

8、您所在企业如果新招用工，将首先考虑：

  （1）本地居民

  （2）高校毕业生

  （3）农民工

  （4）其他，请注明：    
9、对今年下半年本企业用工情况的预计：

（1）好于上半年

（2）保持正常

（3）差于上半年

10、企业对未来用工的打算（请用文字说明）
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